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Аналитическая справка,
|.ВладенИе совремеЕнымп образовательнымп технологиями и методиками,

Шихабулинова 
-С.А. 

работает }лштелем начапьItьD( кJIассов в муниципаJIьном казеЕном

общеоdразовательном учреждеЕии - Чиркатинской средней общеобразовательной школе с

1 сентября 1974 года. Стах ее работы по специапьности 50 пет.

в настоящее время развивающое обуIение широко внеш)яется в практику начаJIьной

школы. В описанци инIIовационЕого педагогического опыта Шшrабулиновой с,д,

представлена система работы по развитию позIIавательньж сfiособностей младших

школьников на основе технологи" рй"""йщего обуIения, Щелью этой системы работы

у(мтеJIя явJIяется оптимапьное общее 'развитие )леникц его Уч1, ВоJIи, ЧrВстВ,

HptlBcTBeHHbIx качестВ школьЕиКц при сохранонии его здоровья, Кахдому ребеЕку

создаютсЯ условиЯ дJIя того, чгобы он, исходя из своего литIного опыта и творческих

способностей, мог систематически вести набJIюдония, делиться своими (открытиями),

анапизировать явления, систематизировать уrебньй материап, Каждьй уIеник должеЕ

столкнугься с познzlвательной трудностью, KoTopa,I вызываот коJIпективную и

индивидуаJIьную активЕостъ поисковой деятеJIьности, т. е. трудность, которая закJIючается

в осознании необходимости нового зЕания, Еового способа деятельности,

УчителЬ рассматрИвает обr{ение каК процеос, в центре которого стоит личность уIеЕикъ
поэтомУ ее уроки отличаются атмосферой творчества, соц)удничества, взtlимного довери,I,

чоткостьЮ, логическоЙ завершенЕостью, высоким Н&lrтщо_"оретическим ypoBlreм,

Основньпчrи формаlrли работы уштеjIя явJIяIотся:

1. Самостоятельнъе ( индивидуальное или групповое) обдумывание проблемы и

последуIощая беседа ( обсуждение предложений, гипотез, вопросов, ответов детей),

2. ,Щидактические игры и игровые моменты.
З. Учебные экскурсии, наблюдеЕия.
4. Практическиеработы
5. Работа со сJIовЕ)ями и схемапdи, ввод интоцрации,

Организуя коллектиВЕое rrознtшIие, у{итель Ее противопоставJIяет себя кJIассу, а сливается

с ним, не теряя при этоМ своей ведущей авторитетноЙ роли, деловые доброжеlrательные

отношения, основанные на уважении к личIIости ученика и на и к его внуц)еннему

миру в,процессе усвоения зЕаЕий. 1
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,Щиректор МКОУ (Чиркатинск{rя СОШ )
lý,

медов м.А.
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