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Аналитическая справка.
1j9'"o"""e современными образоватепьными технологиямп п методиками.Ибрагимова Аслият ИбрагимоЙа работает yr"."rr"r-nur*u*r"o кJIассов в муниципаJIьномказенном общеобразовательном учреждении Чиркатинской среднейобщеобразовательной школе с l сентябрriччt года. Стаж ее работы по специаJIьности 27лет.
в настоящее время рrввивающее обуrение широко внедряется в практику нача-гlьнойшколы, в описilнии инновационного пед€гогического опыта Ибрагимовой д.и.представлена система работы по развитию познавательньD( способностей младшихшкольниКов на осIIове технологИи ра?виваЮщего обуlения, Щелью этой системы работы)пrителЯ является оптимаJIьное общее р*""r"" rIеника, его р{а, воли, чувств,нравствеНных качестВ школьника, при сохраЕении его здоровья. Каждому р.Ъ""оjсоздilются условия дJUI того, чтобы он, исходя из своего личного опыта и творческихСПОСОбНОСТеЙ, МОГ СИСТеМаТИЧеСКИ ВеСТИ НабЛЮдения, делиться своими (открытиями),

анЕIлизировать явления, систематизировать учебный материаJI. Каждый rIеник долженстолкнуться с познаВательной трудностью, KoTopfuI вызываеТ коллективную ииндивидуальнуЮ активность поисковой деятельности, т. е. трудность, KoTopall зztключаетсяв осознанИи необходимости нового знания, нового способа д""r"rr""оarr.Учитель рассматриВает обу,rение кrж процесс, в цеIIтре которого стоит личность ученика,поэтомУ ее уроки отличаются атмосферой творч""r"u, 
"оrрудничества, 

вз€lимного доверия,четкостью, логической завершенностью, высоким науt{но-теоретическим 
уровнем.основньтми формами работы rштеля явJUIются:

1, Са,пlостоятельное ( индивидуаJIьное, или групповое) обдушrывание проблемы ипоследуюЩая беседа ( обсуждеНие предлоЖений, гипотез, вопросов, ответов детей).2. Дидактические игры и игровые моменты.
З. Учебные экскурсии, наблюдения.
4, Практические работы.
5. Работа со словарями и схемаJ\,Iи, ВВод интеграции.

Организуя коллектиВное познание, )литель не противопоставJIяет себя классу, а сливаетсяс ним, не теря,I при этом своей ведущей uвrор"r"rной роли, деловые доброжелательныеотношения, основанные на уважении к личности )лrенимиру в процессе усвоения знаний.
)ника и на внимании к его внугреннему

Щиректор МКОУ ((Чиркатинск€ш СОШ м.А.


